
Para esse estudo, se analisaram os dados de mercado para a posição Posição referente à área Área de atuação, na indústria de em uma
empresa de tamanho Média e um profissional com senioridade Entre 3 e 10 anos.
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QUEM SOMOS?

NOSSOS SERVIÇOS

Somos a primeira plataforma online de Consultoria Salarial da
América Latina, com presença em 6 países da região. Acreditamos que
uma política salarial correta permite melhorar a competitividade da
empresa, além de ajudar tanto o empregado quanto o empregador a ter
um acordo profissional mais transparente.

Estamos transformando um processo antiquado, lento e pesado, em
inovador e disruptivo. Porque consideramos a área de Recursos
Humanos como um elemento estratégico da sua empresa.

Através do uso da tecnologia BIG DATA e Crowdsourcing , Show Me
The Money (SMTM) compila um extenso banco de dados de salários na
Argentina, Brasil, Colômbia, Chile, México e Peru. Nós temos mais de
10.000.000 registros salariais em nossa plataforma.

SMTM trabalha com uma metodologia baseada em um modelo preciso de
cálculo da média de mercado com 7 fatores-chave para encontrar o valor
exato na posição consultada.

MURILO ARRUDA 
CEO Show Me The Money

ROBERTA FERREIRA 
Diretora Regional de Marketing

LUCAS CANEVARO 
VP Show Me The Money

MARÍA JOSÉ SAÉZ 
Diretora de Comunicação

RICARDO SUÁREZ 
Gerente Executivo

VINCENT ROMERO 
Gerente de Contas

EDERSON FLORIANO 
Analista de Produto
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QUEM SOMOS?



METODOLOGIA

A qualidade da nossa informação é construída através de 3 fontes:

• Recrutamento de Parceiros e Seleção Local

O grupo de Headhunters Ingressa diariamente na plataforma Show The
Money informações de valor de salários de mercado em conversas com
candidatos em relação à seus empregos atuais, bem como também da
informação de valor proposta pelos empregadores na procura por uma
posição

• Consultoria Empresarial

Fazemos consultorias especializadas, feitas à medida com empresas, e a
partir dessa informação também obtemos valores de mercado atuais.

• Informação do usuário BIG DATA

Todos os dias nos 6 países, uma média de 200 novos usuários entram
com a sua informação salarial atualizada, o que permite a informação ser
vigente e atual

• Confidencialidade

As informações inseridas na plataforma não são entregues de forma
pública a nenhuma entidade e é usado exclusivamente para fins de
estudos salariais

+ 1.000.000 

de entrevistas com headhunters
de cada país

+ 10.000.000 

salários validados por
especialistas

+ 500.000 

usuários presentes nos 6 países
em que estamos
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De onde vêm os dados?



1. PERFIL PROFISSIONAL

PROFISSIONAL

Indústria
–

Tamanho da
empresa

Média

Área
Área De Atuação

PESSOAL

Cargo
Posição

Idioma
Intermediário

Senioridade
Entre 3 E 10 Anos

Formação
MBA

Abaixo apresentamos as informações salariais de acordo com os dados inseridos de Posição na área de Área De Atuação para uma empresa Média.
Com um perfil Entre 3 E 10 Anos de experiência, inglês Intermediário e MBA.

SALÁRIO MENSAL BÔNUS VARIÁVEIS ANUAIS

R$16.900,00
Valor mínimo

R$33.900,00
Valor máximo

R$25.000,00
Seu salário

R$25.276,00
Valor Médio

5,50 salários

Valor máximo

3,50 salários

Valor mínimo

Variação anual de
4,50 salários para a

posição referida

Um Posição, com as características acima, recebe em média um salário de R$25.276,00 por mês, com um bônus de 4 salários por ano, em total recebe,
em média, R$450.680,01 por ano. Nossa base de informações é extraída de dados:

916 salários de

profissionais

Desvio padrão

R$4.545,00
Nível de confiança

95%

18.14%18.14%

33.06%33.06% 31.95%31.95%

16.85%16.85%

R$16.900,00 - R$21.150,00 R$21.150,00 - R$25.400,00 R$25.400,00 - R$29.650,00 R$29.650,00 - R$33.900,00
0

10

20

30

40
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INFORMAÇÃO SALARIAL

DISTRIBUIÇÃO DE SALÁRIOS



A tabela a seguir mostra em detalhes a comparação do salário entregue, atualmente pela sua empresa, com os comparação do salário entregue no
mercado laboral.

ATUAL RECOMENDADO / MERCADO VARIAÇÃO

Salário Líquido Mensal R$18.601,03 R$18.801,85 -1,1 %

 

- R$2.000,00 R$2.022,16 -1,1 %

- R$150,00 R$150,00 0,0 %

- R$5.000,00 R$5.055,40 -1,1 %

- R$ R$ NaN %

 

Salário Bruto Mensal R$25.000,00 R$25.277,00 -1,1 %

 

- R$ R$ NaN %

- R$ R$ NaN %

- R$ R$ NaN %

 

Total Custo Empresa Mensal R$26.464,00 R$35.659,14 -25,8 %

 

Salários / Ano (Lei) 13,33 13,33

Remuneração Variável / Ano 4,50 4,50 0,0 %

Total Salários / Ano 17,83 17,83 0,0 %

 

Salário Bruto Anual R$445.750,00 R$450.688,91 -1,1 %

Pacote Bruto Anual R$331.656,30 R$335.237,01 -1,1 %

 

Total Custo Empresa Anual R$471.853,12 R$635.802,51 -25,8 %
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CUSTO ANUAL DO COLABORADOR



Abaixo mostramosos riscos associados ao salário atual: R$25.277,00 em relação ao mercado, também o tempo que pode levar para recontratar
uma pessoa para a posição.

REMUNERAÇÃO PERDER FUNCIONÁRIO RECONTRATAÇÃO

Média del mercado

Sua empresa está NORMAL na
média do mercado.

EM RISCO de perder al funcionario

O tempo médio para recontratar é de
6 meses

% Trading Profit Anual
Executivo recebe um porcentual

do Lucro da Operação no Período

Carro (R$ 80.000 a R$ 100.000)
Representa, mensalmente, 1/30

do valor do automóvel como
aumento de salário

Computador/Celular
Ferramenta de trabalho

Equity
Executivo recebe um porcentual

do Valor de Mercado da Empresa

Plano de Saúde
Cobertura médica ao executivo e

família

Previdência Privada
Empresa complementa o aporte

que faz o executivo mensalmente

Stock Options
Opção de compra de ações da
empresa a um preço pré-fixado

Vale-Refeição
Valores variam de R$6,00 a R$
32,00 dependendo do nível da

posição

Vale-Transporte
Valores variam de R$3,00 a R$
15,00 dependendo do nível da

posição

Carro (R$ 100.000 a R$ 150.000)
Representa, mensalmente, 1/30

do valor do automóvel como
aumento de salário

Carro (R$ 60.000 a R$ 80.000)
Representa, mensalmente, 1/30

do valor do automóvel como
aumento de salário

Escola Filhos (Expat)
Beneficios por transladar sua

família de país

Moradia (Expat)
Beneficios por transladar sua

família de país
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ANÁLISE DE RISCO

BENEFÍCIOS



2. SALÁRIO EMOCIONAL

Mostramos os itens de consumo mais comuns para uma pessoa. Os principais são casa, comida e saúde. Os outros têm porcentagens menores, mas
elas não são menos importantes para os colaboradores.

Moradia

R$13.483,00

36 %

Alimentação

R$7.436,00

20 %

Transporte

R$7.361,00

20 %

Moradia 35,90 % R$13.483,00 Alimentação 19,80 % R$7.436,00

Transporte 19,60 % R$7.361,00 Saúde 7,20 % R$2.704,00

Vestuário 5,50 % R$2.065,00 Educação 3,00 % R$1.126,00

Despesas Diversas 2,90 % R$1.089,00 Higiene / Cuidados Pessoias 2,50 % R$938,00

Recreação e Cultura 2,00 % R$751,00 Serviços Pessoais 1,10 % R$413,00

Cigarro 0,50 % R$187,00
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CONSUMO



 1 a 3 anos 3 a 10 anos + 10 anos

Básico 17.902,82 18.648,77 20.885,62

Intermediário 22.679,02 23.623,98 26.457,59

Avançado 27.153,60 28.285,00 31.677,67

 

 1 a 3 anos 3 a 10 anos + 10 anos

Básico 19.155,60 19.953,75 22.347,12

Intermediário 24.266,02 25.277,11 28.309,00

Avançado 29.053,71 30.264,28 33.894,37

 

 1 a 3 anos 3 a 10 anos + 10 anos

Básico 20.408,37 21.258,72 23.808,63

Intermediário 25.853,02 26.930,23 30.160,41

Avançado 30.953,82 32.243,56 36.111,06

 

3. MATRIZ DE DECISÃO

Show Me The Money apresenta-lhe outras 27 possibilidades salariais para o cargo, tendo em conta os critérios de Inglês, MBA e Nível de senioridade
no cargo.

FORMAÇÃO INGLÊS NÍVEL DE SENIORIDADE

Graduação

MBA

MBA Internacional
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4. PLANO DE CARREIRA

Tempo médio na posição: 

7 anos
Próxima posição do profissional: 

CMO
Aumento correspondente à subida: 

1,1%

Os gráficos a seguir representam o crescimento esperado do colaborador, com as características apresentadas anteriormente,
em diferentes velocidades de tempo.
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CRESCIMENTO ESPERADO

Diretor de Vendas &
Marketing 

(R$ 28.309)
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CRESCIMENTO LENTO

Diretor de Vendas &
Marketing 

(R$ 28.309)
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CRESCIMENTO ACELERADO

Diretor de Vendas &
Marketing 

(R$ 28.309)

CMO 
(R$ 29.980)

CEO 
(R$ 52.000)

2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2034 2036 2038 2040

COMPARAÇÃO ENTRE PREVISÕES

SMTMTIP: As tabelas acima falam sobre uma média de anos e expectativa da posição e informações que foram compartilhadas com Show Me The
Money por vocês. Contém dados reais recolhidos através das nossas tecnologias BIG DATA e Crowdsourcing.
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5. RANKING UNIVERSIDADES

As informações a seguir fornecem uma lista das melhores universidades com carreiras associadas à área de Área de Atuação.

MELHORES DO PAÍS:

1. Usp

2. Ufrj

3. Unicamp

4. Ufmg

5. Ufrgs

6. Unifesp

7. Unesp

8. Uerj

9. Uff

10. Ufsc

MELHORES DO PAÍS DE ACORDO COM A ÁREA:

1. Pucsp

2. Unisinos

3. Pucrs

4. Espm

5. Puc Minas

6. Unip

7. Fgv

8. Puc Rj

9. Mackenzie

10. Uam (Anhembi Morumbi)

As informações a seguir fornecem uma lista das melhores universidades com carreiras associadas à área de Área de Atuação.

MELHORES PARA O MBA NÍVEL NACIONAL:

1. Bsp

2. Fia Usp

3. Coppead Ufrj

4. Katz

5. Fundacao Dom Cabral

6. Fgv Eaesp

7. Fumec

8. Fundacao Vanzolini

9. Ibmec Rj

10. Insper

MELHORES PARA O MBA NÍVEL INTERNACIONAL:

1. Harvard Business School

2. Stanford Graduate School of Business

3. London Business School

4. University of Pennsylvania: Wharton

5. Columbia Business School

6. Insead

7. Iese Business School

8. Mit: Sloan

9. University of Chicago: Booth

10. Yale School of Management

SMTMTIP: Tenha sempre em mente que, ao procurar um profissional qualificado de uma universidade mais privilegiada, com uma melhor classificação,
torna-se mais valioso e, portanto, como empresa, você tem que investir mais nele.
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GRADUAÇÃO

PÓS GRADUAÇÃO / MBA



Te entregamos uma lista de empresas nacionais e internacionais da indústria de Bens de Consumo. Show Me The Money trabalha com
informação sobre benefícios e faixas salariais de cada uma, entregue pelos colaboradores das respectivas empresas.

NACIONAIS

1. JBS Brasil

2. BRF

3. Sadia

4. Natura

5. Hypermarcas

6. Ambev

7. Grupo Boticário

8. Mary Kay do Brasil

9. Grupo Petrópolis

MULTINACIONAL

1. Arcor

2. Auchan

3. Coca Cola

4. Colgate

5. Diageo

6. Dole Food StaticCompany

7. Douglas

8. General Mills

9. Johnson & Johnson

10. Kraft Foods

11. Lóreal

12. Nike

13. Pepsico

14. Pepsodent

15. Procter & Gamble

16. Simonds

17. Tesa

18. Weleda

19. Dole Food Company

Outras 17 empresas do setor
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EMPRESAS DA INDÚSTRIA



6. EMPRESAS TOP OF MIND

Estas são as doze melhores empresas no campo nacional e internacional na indústria de Bens de Consumo.

Em seguida, você conhecerá como as melhores empresas do mercado pagam e a diferença de salário oferecida em comparação às demais.

SALÁRIO MENSAL BÔNUS VARIÁVEIS ANUAIS

R$21.970,00
Valor mínimo

R$44.070,00
Valor máximo

R$25.276,00
Valor Médio

3,00 salários

Valor máximo

1,00 salário

Valor mínimo

Variação anual de
2,00 salários para a

posição referida

Um Posição, com as características mencionadas, recebe em média um salário mensal de R$25.276,00 , com um bônus de 4 salários por ano, no total
recebe em média R$450.680,01 por ano

Damos-lhe um gráfico de comparação das indústrias do mercado, apontando aquelas com a melhor remuneração e aquelas que estão abaixo da
média do mercado.

Média do mercado

INTERNET 23,00 %

MINERAÇÃO 21,80 %

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS 9,95 %

OIL AND GAS 9,48 %

CONSTRUÇÃO PESADA 7,58 %
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INFORMAÇÃO SALARIAL

COMPARAÇÃO ENTRE INDÚSTRIAS


